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Administradora

PROCEDIMIENTO DE ENTREGA DE INFORMES FINALES DE AUDITORIAS
Y COBRO DE FACTURAS RELACIONADAS

La Division de Auditoria Interna de la Administracién de los Sistemas de Retiro
de los Empleados del Gobiemno y la Judicatura, realiza auditorias periddicas a
los patronos participantes del Sistema. L.as mismas se realizan con el propésito
de asegurar la legalidad y exactitud de la informacion que se recibe en el
Sistema. En ocasiones estas auditorias revelan insuficiencia en las remesas ¢
ausencia de informacion lo que puede resultar en facturas al cobro para cubrir
las insuficiencias identificadas.

Para mantener una mejor comunicacién con los patronos y para asegurar el
cumplimiento de las recomendaciones sefaladas, hemos establecido el
siguiente procedimiento para la entrega del informe de Auditoria y facturacion de
insuficiencias identificadas.

» El Informe Final de Auditoria sera entregado oficialmente al Alcalde,
Director Ejecutivo, Administrador de Agencia o su representante
autorizado en reunién con un representante de la Oficina de Auditoria
del Sistema.

» Se incluira junto con el Informe Final la factura de las insuficiencias
identificadas.

» La Agencia Instrumentalidad o Municipio tendré 10 dias laborables
luego de haber recibido dicha factura para efectuar el pago.

» Pasados 10 dias laborables se computaran y cargaran intereses a
razén de una tasa anual de 9%.




